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HOVEDPRINSIPPER FOR M ELLOMKIRKELIG RADS
INTERRELIGIOSE ENGASJEMENT

Dette dokumentet gjar rede for hovedprinsippene Btattomkirkelig rad (MKR) ansker
a bygge pa i sitt interreligigse arbeid pa Den kmigrkes vegne.

Formalet med dokumentet er til dels & gjare reddMgRs begrunnelse, forstaelse og
siktemal for interreligigs dialog pa en kortfatbet helhetlig mate (del 1), og til dels &
veere et styringsdokument for MKRs interreligigsgasjement i 2008 (del 2).

Til grunn for dokumentet ligger Kirkemgtesaken B2/Qtfordringer i religionsmgatet”,
studieheftet fra Teologisk nemidoende mgater troendea 2007, dokumentet fra Det
lutherske verdensforbunds konsultasjon i Breklud&2®eyond Toleratiommg
dokumentet fra Porvookonsultasjonen i Oslo 2GQ@delines for interfaith encounter in
the churches of the Porvoo Communion

DEL 1: GRUNNLAG

1. Begrunnelse. Hvorfor dialog?

Var kirkes interreligigse engasjement har badeselogiisk og en politisk/allmenn
begrunnelse.

1.1 Teologisk begrunnelse

Vi tolker det pluralistiske samfunnegologisk og finner avgjgrende ressurser i
den kristne tro til hvordan vi kan leve sammen rogangte mennesker med
annen religigs tilhgrighet.

Den treenige Gud

Det trinitariske gudsbildet rommer i seg selv pliedog dialogiske relasjoner.
Troen pa den treenige Gud kan derfor inspiremytilamiske og relasjonelle
modeller for hvordan ulike mennesker kan leve samném menneskehet.

Bekjennelsen til den treenige Gud innebaerer asimier som apenhet, vennskap
og liknet gjelder for vare relasjoner til andre,d&n gir oss frimodighet til & ta
annerledes troende pa fullt alvor.



Gud Skaper

Bibelen og var kirkes laere uttrykker at ethvert meske er skapt og daglig skapes
i Guds bilde. Dette kaller oss til & omgas alle smsken, og forholde oss i
respekt til menneskers dype lengsel etter sin sk&m gudbilledlige mangfoldet
kaller kirken til & se etter spor av den treenigel Galle mennesker, ogsa dem
med annen tro, og til & veere apen for deres edarimed livet og det hellige.

Kristus Frigjarer

Evangeliefortellingene motiverer oss til & kryssenger i vart engasjement for
rettferdighet og kjeerlighet til vare naboer. Jefsiggar og myndiggjer mennesker
til meningsfull og forpliktende samhandling med anledes troende. Til tross for
risikoen satte Jesus det enkelte mennesket i sentravhengig av sosial, politisk
eller religigs tilhgrighet.

Vi kjenner ingen annen vei til frelse enn Jesustig, men vi kan heller ikke
sette grenser for Guds frelsende gjerning.

Den livgivende And

Den Hellige And styrker og gir liv til en kristemgksis som fgrer oss ut av
frykten og pner oss mot framtiden. Vi ber om at§&And farer oss fra feiltrinn
til forsoning og fred med mennesker. Andens frukteoverbzerenhet, vennlighet
og godhet. Vi lever i dialog i hdpet om at vi viéhge dypere inn i gudsrikets
hemmeligheter.

Kirkens oppdrag

Jesus sier til sine disipler: "Salige er de sonpskdred.” A skape fred og gode
relasjoner er en del av kirkens oppdrag. Gjennausk og forsoningsskapende
dialog vitner kirken om sin tro.

1.2 Politisk, allmenn begrunnelse
Vi gnsker interreligigs dialog fordi vi mener delieriker samfunnet og er et
viktig bidrag til fred og forsoning lokalt og globa

Vi agnsker interreligigs dialog fordi vi tror detéimulerer til et apent og tolerant
samfunn hvor mennesker respekteres uavhengigigiaetilhgrighet.

Vi gnsker interreligigs dialog fordi vi tror detderar til sosial og politisk
integrering i et pluralistisk samfunn. Menneskegbtttene innebeerer at ingen
skal diskrimineres ut av offentligheten pa grunraadkulturell eller religigs
tilhgrighet.

Vi gnsker interreligigs dialog fordi vi erkjenndrNorge er et flerreligigst land.
Religigst og kulturelt mangfold kan veere et godamfunnet dersom viljen til
dialog er tilstede. Vi ser pa religionenes sosislkeg og institusjonelle betydning i
samfunnet som en ressurs for integrering, fellgssigpdemokrati.



2. Avklaringer. Hva slags dialog?

2.1 Forsgk pa en definisjon

Dialog er et tillitsfullt mgte mellom likeverdigeapter uten skjulte hensikter. |
dialogen oppgir vi ikke det vi holder for sant, méranstrenger oss for a forsta
den andre ut fra hennes egen beskrivelse av \ghetien. Dialog bygger tillit som
igien muliggjer at kritikk blir Iyttet til. Vi gainn i dialog med gnske om a ta del i
den gjensidige forandringen som kan skje gjennortemgn felles praksis ut fra
felles erfaringer er en vesentlig del av dialogen.

2.2 Grunnverdier
Kirkens interreligigse dialoger skal veere pregekritisk og apen samtale bygget
pa en konstruktiv tillit som apner for forstaelse.

For at dette skal veere mulig forplikter vi ossaldgarbeidet pa at alle deltakere
blir behandlet med respekt, at alle parter harstoe innflytelse pa hva som skal
tas opp og pa hvilken mate det tas opp, og at dikdighet mellom alle parter
etterstrebes.

2.3 Dialog og forandring

Dialog handler ikke om & finne metoder for a for@nden andre. Interreligigs
dialog er primaert et mal i seg selv og ikke instentell. Allikevel kan dialog

ogsa ha et bestemt mal, men dette ma da forankiialwgens dpenhet, respekt og
likeverd. Partene i en dialog kan sammen bli enigest mal for dialogen, sa
lenge ingen gar pa akkord med egen integritettfdetie skal skje. Dialog kan
slik veere et redskap for a sgke endring.

Vi vil i vart interreligigse engasjement forplikbss pa fordringen om & respektere
den andre, sa vel som fordringen om & engasjertoseign svake. Denne
spenningen vil vi matte tydeliggjare i situasjohgor ulike menneskerettigheter
kommer i konflikt.

2.4 Prinsippfasthet og apenhet

Dialog og konfrontasjon utelukker ikke hverandrdidlogen vil vi snakke eerlig
og apent om ting vi ogsa finner vanskelig hos hvera, samtidig som vi vil lytte
til den andres synspunkter og respektere henngtil &mene dette.

Vi erfarer at dialog krever tydelighet og prinsiggthet. Samtaleformen er ikke en
arena for unnfallenhet mot egen overbevisning. Measnfarer ogsa at vi i

dialogen til en viss grad utsetter oss for risildtfallet av dialogen er aldri gitt pa
forhand. De andre har noe a si 0ss, og vice versa.

Dialog krever identitet samtidig som identitet keedialog: For @ mate den andre
ma du vite hvem du selv er, og fordi dette mgtebgs mulighet til & svare pa nye
spgrsmal om oss selv, gir det oss dermed mulighéetitvikle var egen identitet.



Interreligigs dialog bidrar til intrareligigs digolnterreligigs dialog stimulerer til
intern dialog og refleksjon hos de ulike partedik §/nliggjares ogsa intern
pluralisme og heterogenitet.

2.5 Legitimering

Det skal mye til for ikke & snakke med noen. Kikémerreligigse engasjement
innebeereikke en legitimering av dialogpartnernes synspunktem @av
dialogpartnerne som samtalepartnere. Men fordekirjennom dialog kan veere
med pda & anerkjenne aktarer, har kirken ogsasit atisvar i forhold til hvem
man velger a ha dialog med.

2.6 Dialog og misjon

Dialog og misjon er ikke praksiser og tilnaerminggn&om gjensidig utelukker
hverandre. Dialog er noe vi gjgr som misjonereridesk| dialogen deler vi var
tro og virkelighetsforstaelse. Men religionsdiakrgkke arena for forkynnelse
med omvendelse som sikte.

Evangeliet kaller oss til & bli kient med, omgasjege vare naboer. Som
misjonerende kirke forstar vi oss som sendt tievdaboer som medmennesker.
Flerreligigse mater er muligheter for alle troetitlieerlig & dele vitnesbyrd og
laere noe nytt om hverandre, til & klargjgre enighet uenigheter og til a
oppdage likheter og forskjeller.

3. Siktemal. Hva MKR vil med dialogarbeidet.

3.1 Teologi

Kirken har gjennom sitt interreligigse arbeid ofydet seg mangaraktiske
verdifulle erfaringer. Det bar legges til rette,fog stimuleres til, ytterligere
teologiskrefleksjon pa bakgrunn av praksisene og erfariademnreligionsmatet.

3.2 Samfunnsliv

Gjennom interreligigs dialog gnsker vi & bidrdréld og forsoning sa vel lokalt
som internasjonalt. Den interreligigse dialogenkaelokalsamfunnet og
motiverer videre til global dialog.

Gjennom interreligigs dialog gnsker vi & sgke di&pis og samarbeid for politisk
arbeid med sosiale og gkonomiske globaliseringsetifgrdighetssparsmal,
fredsspgrsmal, HIV/aids-utfordringen, miljg og kiispgrsmal, samt flyktning- og
migrasjonssparsmal.

Gjennom interreligigs dialog gnsker vi & fokusefgglevante spgrsmal knyttet il
menneskerettigheter, trosfrinet, diskrimineringeétilling, minoriteter og
urettferdige maktstrukturer.



Gjennom interreligigs dialog gnsker vi & motvirkskdminering og
stereotypisering av religigse minoriteter i Norge.

Gjennom interreligigs dialog gnsker vi & bidratityrke religionenes og
livssynenes plass i det offentlige rom.

Gjennom interreligigs dialog gnsker vi & bidragblitisk beredskap. Slik
beredskap innebaerer a fortlgpende kunne behandlie gcoblemstillinger og
utfordringer som kan oppsta i et sarbart og flagiest samfunn.

Vi gnsker & engasjere flere ungdommer til integig dialog og samhandling.
Ungdommer bidrar med unike erfaringer og ressunsgerreligigs sammenheng.

3.3 Integrering
Ikke alle innvandrere har en annen religion, ogeikke med en annen religion er
innvandrere. Allikevel er integrering en viktig sistled mye interreligigst arbeid.

Vi gnsker med vart interreligigse engasjement &ebddn politiske og sosiale
integreringen for innvandrergrupper i Norge. Religgdialog bidrar til flere
arenaer for offentlighet som innvandrergrupperatelt

De viktige forskjellene mellom integrering og asiéming ma ogsa understrekes.
| dialogen integreres begge parter. Integreririgrédr fellesskapet nye verdier og
impulser.

Vi papeker ogsa det ambivalente i & koble sammaloglog integrering. Mange
av kirkens dialogpartnere er godt integrert i daske samfunnet.
Integreringsperspektivet egner seg darlig i foritdlibr eksempel norske jader
og nyreligigse trossamfunn.

Vi gnsker gjennom vart interreligigse arbeid a ditren rausere og mer
inkluderende forstaelse av nasjonal identitet.

3.4 Kjgnn
Vi skal etterstrebe kjgnnsbalanse i vare gruppiéaloger vi er involvert i. Dette
skal ogsa etterlyses hos dialogpartnerne dersonkldeforekommer.

At bade kvinner og menn deltar i dialogen er entisgtning, men ingen garanti
for at dialogen inkluderer et kjgnnsperspektiv.fDeskal vi ha et helhetlig og
kritisk fokus pa kjgnnede maktstrukturer, og evehéuteologiske begrunnelser
for disse, i alt dialogarbeid — bade innenfor dkeuteligionssamfunnene og i
strukturene for samhandling og kommunikasjon iatjah.

Vi vil veere forpliktet pa a etterstrebe kjgnnsiattfighet i det interreligigse
arbeidet vi er involvert i. Begrepet "kjgnnsrettiigthet” inkluderer idealet om
likestilling mellom menn og kvinner i juridisk, sasog politisk forstand, men i



tilegg rommer begrepet den subjektive opplevebserespekt, aksept og rett til et
personlig handlingsrom uavhengig av kjgnn. Somdjegan dermed
kjgnnsrettferdighet inkludere ulike spenninger,dksempel en mulig spenning
mellom juridisk likestilling og personlig, religigstegritet.

3.5 Makt

En aktiv maktanalyse skal ligge til grunn i kirkanterreligigse engasjement.
Dette betyr at vi kontinuerlig ma granske egensarkhet som majoritet og de
utfordringer som hefter ved dette.

| det interreligigse arbeidet nasjonalt vil MKReftaere majoritet bade i et
livssynsmessig, politisk, gkonomisk, kulturelt,thissk og etnisk perspektiv.
Maktforholdet kan allikevel variere i de enkeltaldiger, pa lokalt og
internasjonalt plan, og i forhold til storsamfunnet

Som majoritetsaktar er vi seerlig forpliktet pa drhitil & bryte ned stereotypier og
gi andre bilder av den religigse andre enn deteaiems kommer til uttrykk.

DEL 2:
PRIORITERINGER OG PARTNERE | 2008

A) Ulike roller

MKR vil inspirere til og veere ressurs for lokalaldiger i Den norske kirkes
menigheter og bispedgmmer. Dette skjer ved komfigkihom bispedgmmene,
fellesradene, prosjekter/nettverk, produksjon atenil og informasjon gjennom
nettsiderwww.kirken.na

MKR er ogsa en dialogpartner og representativ dkidden norske kirke i
forhold til andre nasjonale og internasjonale altar

MKR vil delta i den offentlige og pagaende debattemdialog og argumentere
for sin dialogforstaelse slik den framkommer i detbkumentet.



B) Ulike dialoger

B1) Lokalt

Det er et mal at flere interreligigse dialoger fodaa@s pa lokalt menighetsniva i
Dnk. MKR bgr jobbe gjennom bispedgmmene og ROMveeéitet for a stimulere
til flere lokale religionsmgter. Kompetansen fralR{rosjektet skal viderefgres
og forankres gjennom etablering av lokale ressunggheter som kan bista andre
menigheter med veiledning, inspirasjon og annelphje

Det skal ogsa jobbes strategisk giennom STLs aneid lokale tros- og
livssynsrad for & styrke lokale religionsmgter.

B2) Nasjonalt

MKR skal veere engasijert i dialog med nasjonale tngdivssynssamfunn og
paraplyorganisasjoner for disse. Dialog med resigjanoffisielle og ikke-
anerkjente grupper bar vurderes i trad med purtkt 8gitimering.

MKRs bilaterale dialoggrupper med Islamsk Rad Nargéet Mosaiske
Trossamfund skal prioriteres hgyt. Muligheten fapprette flere bilaterale
dialoger pa nasjonalt niva kan vurderes.

Muligheten for en trepartsdialog mellom MKR, Isldni®ad Norge og Det
Mosaiske Trossamfund skal ogsa vurderes.

Det multilaterale dialogarbeidet giennom bade Sheidsradet for tros- og
livssynssamfunn (STL) og Oslokoalisjonen skal préves hgyt.

B3) Internasjonalt
MKR vil prioritere samarbeidet med Det norske uilesdepartementet om det
interreligigse arbeidet i Midtasten med fred ogéming som mal.

MKR vil delta i et kristent-muslimsk dialogprograsammen med blant andre
Evangelische Kirche in Deutschland, Church of Engjé&Svenska Kyrkan og
Institute of Interreligious Dialogue i Iran

C) Gkumeniske samarbeidspartnere

Interreligigs dialog har en naturlig plass innerdet gkumeniske samarbeidet, og
det blir stadig flere bergringspunkter mellom didtene. | det gkumeniske
arbeidet er det over lengre tid bygget opp myeriadeog kompetanse i
interreligigs dialogvirksomhet, og viktige fellesrkmunikasjonskanaler gjar
samarbeidet hensiktsmessig.



C1) Lokalt

Viktige gkumeniske samarbeidspartnere i lokal djailkksombhet vil veere
Kristent Interkulturelt Arbeid, Kirkens Ngdhjelpebnorske misjonsselskap og
Areopagos. De tre sistnevnte er MKRs samarbeidspari etableringen av
lokale ressursmenigheter som viderefaring av ROd&jpktet, jf. punktet B1.

C2) Nasjonalt

Norges Kristne Rad (NKR) er en viktig gkumenisk agmeidspartner pa nasjonalt
plan. MKR bgr i sterkere grad sgke samarbeid nexd Rirkesamfunn om det
interreligigse arbeidet i Norge, farst og fremstingjom NKR.

MKR vil i det interreligigse arbeidet ogsa prior#éesamarbeid med andre
nasjonale og gkumeniske aktgrer som Kirkens Ngglhfgeopagos, Emmaus,
Det norske misjonsselskap, Kristent Interkultufetbeid, Norges kristelige
studentforbund og Den Norske Israelsmisjon.

C3) Internasjonalt

Kirkens Nadhjelp (KN) er en viktig gkumenisk san&dspartner pa
internasjonalt plan. MKR vil prioritere KN som sareidspartner — 0ogsa i
forhold til interreligigse sparsmal, prosjektergaytnere.

MKR vil prioritere samarbeidet og kontakten medKeines verdensrad (KV), Det
lutherske verdensforbund (LVF), Konferansen av peiske kirker (KEK),
Porvoo kirkefellesskap og Leuenberg kirkefellesskap

MKR vil ogsa ta opp arbeidet med interreligigs dipl kontakten med Den
evangelisk lutherske kirken i Jordan og Det hellaged, Den evangelisk lutherske
kirken i det sgrlige Afrika og Den evangeliske kir&v luthersk konfesjon i Brasil
som vi har seerlige samarbeidsavtaler med.

MKR vil samarbeide og veere i kontakt med ReligitmsPeace (ECRL/WCRP)
og Oslosenteret for fred og menneskerettigheter.



